COMUNE DI COLLE UMBERTO

Via Dell'Abbazia n. 1 CAP 31014 - Provincia di TREVISO
UFFICIO SEGRETERIA tel 0438/39775 - fax 0438/394519

Prot.n. 5729 Colle Umberto, 20.05.2019
AVVISO

PER L’ASSUNZIONE TRAMITE L’ISTITUTO DELLA MOBILITA’ FRA ENTI DI N. 2 UNITA’DI
PERSONALE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO INQUADRATA IN CAT. C 1 GIURIDICA
ECONOMICA “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO” .

L’Amministrazione Comunale di Colle Umberto, in esecuzione della deliberazione di G.C. n. 91
del 18/07/2018, esecutiva, e della conseguente determinazione del Responsabile della 1* area
n. 330 del 12.09.2018 con la quale € stato approvato I'avviso di mobilita fra Enti per la figura
professionale n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato inquadrata in categoria C 1 giuridica
economica di “ Istruttore Amministrativo” da assegnare alla 1" Area “Servizi Amministrativi, Att.
Economiche, Servizi Demografici, Att. Cultutrali, Personale;

Richiamata la determinazione del Responsabile 1 Area n. 58 del 04.03.2019 con la quale si
riaprivano i termini del bando di mobilita volontaria per la copertura di n. 2 posti a tempo pieno e
indeterminato inquadrata in categoria C 1 giuridica economica di “ Istruttore Amministrativo” da
assegnare alla 1 Area “Servizi Amministrativi, Att. Economiche, Servizi Demografici, Att.
Culturali, Personale;

Richiamata la determinazione del Responsabile 1* Area n. 156 del 04.03.2019 con la quale si
riaprono i termini del bando di mobilita volontaria per la copertura di n. 2 posti a tempo pieno e
indeterminato inquadrata in categoria C 1 giuridica economica di “ Istruttore Amministrativo” da
assegnare alla 1* Area “Servizi Amministrativi, Att. Economiche, Servizi Demografici, Att.
Culturali, Personale;

Avvia la presente procedura, effettuata ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 30 del D.Lgs. n.
165/2001, e riservata ai dipendenti a tempo indeterminato presso altre Pubbliche
Amministrazioni di cui all'art. 1, comma 2, del medesimo D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.. aventi pari
categoria giuridica, a prescindere dalla posizione economica acquisita, nonché medesimo o
analogo profilo professionale.

L’Amministrazione si riserva di effettuare eventuali colloqui personali con i candidati, anche di
natura motivazionale (tenendo conto della maggiore esperienza nel settore del candidato
stesso), nonché esperire prove pratiche, per verificare I'effettiva capacita dei candidati, ma non
si ritiene vincolata alla scelta di alcun candidato, riservandosi qualsivoglia attivita in ordine
allopportunita ed all'interesse a procedere.

A tal fine, le domande di partecipazione dovranno pervenire:
entro le ore 12,00 del 26.06.2019 all’Ufficio Protocollo di qguesto Comune.
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